
 

   

 

 

 
 
O SERVIÇO SOCIAL DA INDÚSTRIA – SESI, Departamento Regional de Pernambuco, entidade de Direito Privado, sem 
fins lucrativos, criado pelo Decreto-Lei n.º 9.403 de 25 de junho de 1946, regulamentado pelo Decreto n.º 57.375 de 02 
de dezembro de 1965, com sede e foro à Av. Cruz Cabugá, n.º 767, Bairro de Santo Amaro, nesta Cidade do Recife - PE, 
inscrito no CNPJ/MF sob o n.º 03.910.210/0001-05, torna pública a realização de Processo Seletivo Público 
Simplificado destinado à contratação especial de aprendizes, para o preenchimento de 12 vagas, de acordo com as 
normas e regras estabelecidas neste edital. 
 
1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 
 

1.1 O Processo Seletivo Jovem Aprendiz – 2025.1 de que trata este Edital para ingresso no Curso  de 
Aprendizagem Básica de Assistente Administrativo, dar-se-á em fase única. 

1.2 Segue abaixo o cronograma de etapas pertinentes ao Processo Seletivo Jovem Aprendiz -            2025.1, no 
qual se explicitam as datas e locais referentes a cada etapa. 

 
CRONOGRAMA - PROCESSO SELETIVO JOVEM APRENDIZ 2025 

ETAPAS DATAS 

Inscrições Acessar a página de carreiras: (https://sistemafiepe.jobs.recrut.ai/) – Inscrições: 25/04/2025 a 

29/04/2025 
Avaliação teórica   02/05/2025 

Entrevistas  05/05/2025 

Resultado   06/05/2025 

Entrega de 
Documentação 

  07 /05/2025 

Matrícula 07/05/2025 

Exame admissional 07/05/2025 

Início 12/05/2025 
 
2. OFERTA DE VAGAS UNIDADES DO SESI 
 

Entradas: 12/05/2025 
Total de Vagas: 12 vagas 

 
LOCAL DA VAGA 
(Aprendizagem 

prática) 

LOCAL DO 
CURSO 

(Presencial) 

QUANT. 
APRENDIZES 

CURSO/MODALIDADE 
DATA DE 

INÍCIO 
(previsão) 

TURNO 

SESI BELO JARDIM SENAI BELO 
JARDIM 

1 Assistente 
Administrativo 

12/05/2025 TARDE 

SESI CARUARU SENAI CARUARU 
 

1 Assistente 
Administrativo 

12/05/2025 TARDE 

SESI MORENO SENAI AREIAS 2 Assistente 
Administrativo 

12/05/2025 TARDE 

SESI IBURA SENAI AREIAS 1 Assistente 
Administrativo 

12/05/2025 TARDE 

SESI SAÚDE SENAI AREIAS 2 Assistente 
Administrativo 

12/05/2025 TARDE 

SESI VASCO DA GAMA SENAI AREIAS 1 Assistente 
Administrativo 

12/05/2025 TARDE 

SESI GOIANA  SENAI PAULISTA 1 Assistente 
Administrativo 

12/05/2025 MANHÃ 
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SESI PETROLINA SENAI PETROLINA  1 Assistente 
Administrativo 

12/05/2025 MANHÃ 

SESI PAULISTA SENAI PAULISTA 1 Assistente 
Administrativo 

12/05/2025 MANHÃ 

SESI CAMARAGIBE SENAI AREIAS 1 Assistente 
Administrativo 

12/05/2025 TARDE 

 
3. REQUISITOS PARA INSCRIÇÃO 

3.1 Idade: No mínimo 16 (dezesseis) anos e no máximo 22 (vinte e dois) anos e zero mês 
no ato da matrícula; 

3.2 Escolaridade: candidatos cursando ou concluído o Ensino Médio. 
 
4. INSCRIÇÃO 

4.1 Os candidatos deverão acessar a página de carreiras do Sistema FIEPE e fazer a inscrição       na vaga, nos 
dias 25 a 29/04/2025 até as 23h59. A inscrição vale, para todo e qualquer efeito, como forma de 
expressa concordância por parte do candidato com todas as condições, normas e exigências 
constantes deste Edital. 

4.2 De acordo com os Decretos nº 3298 / 99 e 5.296 / 04, todas as vagas são extensivas as  Pessoas 
com Deficiência. 

  
5. ETAPAS DO PROCESSO DE SELEÇÂO 
 

5.1 O Processo de Seleção será realizado por uma comissão composta dos profissionais da UCGP – 
Unidade Compartilhada Gestão de Pessoas. 

5.2 O candidato deverá ficar atento as etapas do processo seletivo e ao cumprimento de todo    os requisitos: 
a) Inscrição na página de carreiras do SISTEMA FIEPE (https://sistemafiepe.jobs.recrut.ai/), no 

período de 25 a 29/04/2025 – Será necessário no ato da inscrição no site anexar um currículo 
atualizado e o histórico escolar (frente e verso) do Ensino Médio - EM UM ÚNICO ARQUIVO, NO 
FORMATO PDF e, deverá estar carimbado e assinado pela escola.  
OBSERVAÇÕES: O candidato que não anexar qualquer dos documentos ou anexar de forma 
incompleta, será descalssificado do processo seletivo.  

b) Avaliação Teórica – Essa etapa será realizada de forma online. O candidato receberá o link para 
realização da prova no e-mail cadastrado no ato da inscriçao na vaga. A prova será composta de 
perguntas objetivas, nas áreas de português e matemática, com tempo de realização de 60 
minutos. A nota mínima para aprovação nesta etapa é 7,0, sendo critério para seguir para a próxima 
etapa. 
Ressaltamos que essa avaliação será aplicada no mesmo dia e horário para todos os candidatos, 
não sendo possível reagendamentos.  

c) Entrevistas: Serão convocados para a entrevista, no dia 05/04/2025, apenas, os 10 candidatos que 
obtiveram as maiores notas na avaliação teórica. 
OBSERVAÇÃO: Ocorrendo empate na nota da avaliação teorica, será usado como critério de 
desempate, para fins de classificação e convocação para a entrevista, o candidato que, 
sucessivamente:  

                     1º) Tiver obtido a maior média na disciplina de Português do último ano cursado;  
                     2º) Maior idade 
 
6. DA ELIMINAÇÃO DO CANDIDATO NO PROCESSO SELETIVO JOVEM APRENDIZ -                        2025.1 

6.1 As etapas do processo seletivo serão de caráter classificatório e eliminatório; 
6.2 O acesso à internet, o equipamento para realização da inscrição, realização da avaliação teórica e 

acompanhamento das  datas de realização das etapas enviadas por e-mail é de responsabilidade do 
candidato. 

6.3 Havendo falhas no sistema, no equipamento ou a não visualização do e-mail com o agendamento da 
etapa por parte do candidato, não haverá possibilidade de nova data  para a realização e em 
consequentemente será eliminado do processo de seleção. 



 

   

 

 
7. DA CLASSIFICAÇÃO NO PROCESSO SELETIVO 2025 
 
7.1 Será classificado no processo de seleção o candidato que atender a todos os requisitos estabelecidos 

para a seleção (inscrição, avaliação teórica e entrevistas), conforme determinado neste edital, até o 
preenchimento das vagas. 

 
8. DIVULGAÇÃO DO RESULTADO FINAL 

8.1 A relação dos candidatos, por ordem de classificação, curso e turno será divulgada a partir  de 
06/05/2025 no e-mail informado no ato da inscrição, para os candidatos aprovados, por email, 
informado no ato da isncrição da vaga. 

 
8.2 Os candidatos reprovados receberão o feedback de reprovação, por e-mail, informado no     ato de 

inscrição da vaga. 

9.  MATRÍCULA/CONTRATAÇÃO 

9.1 O candidato classificado deverá realizar a entrega da documentação dia 07/05/2025 e o exame 
médico admissional no dia 07/05/2025. 

9.2 O candidato classificado deverá comparecer no dia  07/05/2025 na respectiva Unidade do SENAI/PE 
munido da documentação exigida para a realização da matrícula obrigatória.  

O não comparecimento no prazo estabelecido para a matrícula implicará na perda da vaga. 

 

LOCAL DA VAGA 
(Aprendizagem 

prática) 

LOCAL DO 
CURSO 

(Presencial) 

CURSO/MODALIDADE 
DATA DE 

INÍCIO 
(previsão) 

TURNO 

SESI BELO JARDIM SENAI BELO 
JARDIM 

Assistente 
Administrativo 

12/05/2025 TARDE 

SESI CARUARU SENAI CARUARU 
 

Assistente 
Administrativo 

12/05/2025 TARDE 

SESI MORENO SENAI AREIAS Assistente 
Administrativo 

12/05/2025 TARDE 

SESI IBURA SENAI AREIAS Assistente 
Administrativo 

12/05/2025 TARDE 

SESI SAÚDE SENAI AREIAS Assistente 
Administrativo 

12/05/2025 TARDE 

SESI VASCO DA GAMA SENAI AREIAS Assistente 
Administrativo 

12/05/2025 TARDE 

SESI GOIANA  SENAI PAULISTA Assistente 
Administrativo 

12/05/2023 MANHÃ 

SESI PETROLINA SENAI PETROLINA  Assistente 
Administrativo 

12/05/2025 MANHÃ 

SESI PAULISTA SENAI PAULISTA Assistente 
Administrativo 

12/05/2025 MANHÃ 

SESI CAMARAGIBE SENAI AREIAS Assistente 
Administrativo 

12/05/2025 TARDE 

 
9.3 Documentação necessária: 
 

• Certificado de conclusão do Ensino Fundamental e Histórico Escolar do Ensino Médio. 

• Cópia do Cadastro da Pessoa Física (CPF); 

• Cópia da Certidão de Nascimento ou Casamento; 



 

   

 

• Cópia do Documento de Identidade (Registro Geral – RG); 

• Certificado de Reservista ou Atestado de Alistamento Militar para brasileiros maiores de 18 
anos do sexo masculino; 

• 02 fotos 3x4 (com o nome do aluno e o nome do curso no verso); 

• Comprovante de residência ou declaração da associação de moradores do bairro onde o 
candidato resida. 

• PIS (caso possua) 
 
OBS.: 1. A situação de baixa renda do candidato aprovado no processo de seleção simplificada será 
atestada mediante autodeclaração de próprio punho no ato da matrícula. 
OBS.: 2. Para melhor atendimento às pessoas com necessidades educacionais específicas ou deficiência, 
apresentar laudo médico. 
 
9.4 A não apresentação dos documentos exigidos, no período estabelecido neste Edital para a matrícula, 

implicará na perda da vaga pelo candidato. 
OBS.: As cópias apresentadas no ato da matrícula poderão ser entregues  acompanhadas dos 
originais para carimbo de autenticidade pelo colaborador do SENAI. 

 
10. OUTRAS INFORMAÇÕES 

10.1 Todos os alunos aprovados no processo seletivo poderão ser contratados na condição de 
APRENDIZ, nos termos deste Edital, desde que atendam aos critérios previstos na Consolidação das 
Leis do Trabalho - CLT. 

10.2 Os candidatos matriculados deverão se submeter às disposições do Regimento Escolar. 
10.3 Será nula, de pleno direito, a qualquer época, a classificação de candidato que tenha participado do 

processo seletivo fazendo uso comprovado de documentos falsos ou meios ilícitos. 


